
ประกาศคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

เรื่อง รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก (สวนขอเขียน) เปนพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ (ครั้งท่ี1/2569) 

(ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตรี และตําแหนงนักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตรี) 

………………………………………….. 

ตามท่ี คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ไดประกาศรับสมัครบุคคล  

เพ่ือคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ ครั้งท่ี 1/2569 ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี

ปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตรี จํานวน 1 อัตรา และตําแหนงนักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตรี 

จํานวน 1 อัตรา ตั้งแตวันท่ี 19 มกราคม 2569 จนถึงวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2569 โดยกําหนดประกาศรายชื่อ  

ผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกตลอดจน วัน เวลา และ สถานท่ีคัดเลือกของตําแหนงดังกลาว ในวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2569 

นั้น 

บัดนี้ การรับสมัครดังกลาวไดเสร็จสิ้นลงแลว คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี จึงประกาศรายชื่อ  

ผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกสวนขอเขียน ตามรายชื่อดังตอไปนี ้

ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตรี 

ลําดับท่ี ช่ือ - นามสกุล 

1 นายอพิเดช มากเทพพงษ 

2 นางสาวณัชชา ศรีประภาภรณ 

3 นางสาวธาริตา มวงน้ําสุก 

4 นางสาวพลอยลภัส บุญกวาง 

5 นางสาวเฟริ์น มหรรณพ 

ตําแหนงนักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตรี 

ลําดับท่ี ช่ือ – นามสกุล 

1 นางสาวญาดา รักษาวงศ 

2 นางสาวกฤติยาณี เทศผอง 

3 นายสกุลพัฒน สุวรรณนพ 

4 นางสาวไอรดา เรืองฉาย 
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ลําดับท่ี ช่ือ – นามสกุล 

5 นางสาวธิดารัตน พูลเอม 

6 นางสาวภีรญา สุวรรณมณี 

7 นางสาวสุดารัตน ลายม่ัน 

8 นายธีรภัทร เพ็ชรจร 

9 นายเจริญ แซลิ้ม 

10 นางสาวรสนันท ม่ันทอง 

11 นางสาวสโรชา ขัดมา 

12 นายฐิติวัชร ยุทธวิสุทธิ ์

13 นางสาวจุฑาทิพย เครือโสม 

14 นางสาวศุภิสรา วรรณบวร 

15 นางสาวเจนจิรา จนใจ 

16 นางสาวนลพรรณ นันทิวาวัฒน 

17 นางสาวกุลญฑิตา เปรมศรี 

18 นายวุฒิชัย ศิลาพรประเสริฐ 

ใหผู มีสิทธิ เข ารับการคัดเลือกตามรายชื่ อข างตน เข ารับการคัดเลือกโดยการสอบขอเ ขียน  

ตามกําหนดการและเกณฑการคัดเลือก (สวนขอเขียน) พนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ (ครั้งท่ี 1/2569) 

ตํ าแหน งนั กวิ ชาการ เ งินและบัญชีปฏิบั ติการ  วุฒิปริญญาตรี  และตํ าแหน งนั กแนะแนวการศึกษาและ  

อาชีพปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตรี ท่ีแนบทายประกาศนี้ 

   ประกาศ ณ วันท่ี   กุมภาพันธ พ.ศ. 2569 

  (รองศาสตราจารย ดร.นิติ รัตนปรีชาเวช) 

           รองคณบดีฝายบริหาร 

           ปฏิบัติการแทนคณบดี 

26



เอกสารแนบทาย 

กําหนดการและเกณฑการคัดเลือก (สวนขอเขียน) พนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ (คร้ังที่ 1/2569) 

ตําแหนงนักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบัตกิาร วุฒิปริญญาตรี และตําแหนงนักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ วุฒปิริญญาตรี 

วัน/สถานที่ เวลา ตําแหนง วิชาสอบ หมายเหตุ 

วันพฤหัสบดีที่ 5 มีนาคม 2569 

ณ หองคอมพิวเตอร หอง 308 ชัน้ 3 

คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร        

ศูนยรังสิต 

 เวลา 09.00–11.00 น. 

- นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ วุฒิปริญญาตร ี
ความรูเกี่ยวกับวิชาเฉพาะตําแหนง (100 คะแนน) 

- ทดสอบการปฏิบัติงานทางคอมพิวเตอร  

- ทดสอบความรูเกี่ยวกับตําแหนงนักวิชาการเงินและบญัช ี

ประกาศรายชื่อผูสอบผาน

การคัดเลือก (สวนขอเขียน) 

วันศกุรที่ 13 มีนาคม 2569          

ที่ www.tbs.tu.ac.th >> 

เกี่ยวกบัเรา >> รวมงานกบั

เรา (Job Opportunities)  

- นักแนะแนวการศึกษาและอาชพีปฏิบัติการ 

วุฒิปริญญาตรี  

ความรูเกี่ยวกับวิชาเฉพาะตําแหนง (100 คะแนน) 

- ทดสอบการปฏิบัติงานทางคอมพิวเตอร 

ขอปฏิบัติในการเขาสอบ 

1. ไมอนุญาตใหเขาหองสอบหลังจากเวลาสอบผานไปแลว 15 นาที

2. ไมอนุญาตใหออกจากหองสอบภายในเวลา 30 นาที นับจากเวลาเร่ิมทดสอบ

เกณฑการคิดคะแนนผูที่มีสิทธเิขาสอบสัมภาษณพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ  

1. ผูสมัครตองมีผลการทดสอบผานภาคความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) ของสํานักงาน ก.พ. ที่มีอายุไมเกิน 2 ป นับตั้งแตวันที่ระบุในหลักฐานการสอบผานเกณฑจนถึงวันปดรับสมัครหรือ

ผลการทดสอบ SMART for Work ของศูนยทดสอบสมรรถนะแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ศูนยทดสอบทักษะดานการจัดการแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) คณะพาณิชยศาสตรและ

การบัญชี ทั้ง 3 สวน  ไดแก คณิตศาสตร การอาน และภาษาอังกฤษ โดยตองมีคะแนนรวม 50% ข้ึนไป  มีอายุไมเกิน 2 ป นับตั้งแตวันที่ระบุในหลักฐานการสอบผานเกณฑจนถึงวันปดรับสมัคร

และตองมีผลการทดสอบความรูดานภาษาอังกฤษประเภท TOEIC TU-GET หรือ TU-STEPS ที่มีอายุไมเกิน 2 ป นับตั้งแตวันที่ระบุในหลักฐานการสอบจนถึงวันปดรับสมัครประเภทใด

ประเภทหนึ่งเพื่อใชประกอบการพิจารณา จึงจะมีสิทธิเขารับการคัดเลือก

2. ผูสมัครตองไดคะแนนทดสอบความรูเก่ียวกับวิชาเฉพาะตําแหนงมากกวาหรือเทากับรอยละ 50  

3. ผูสมัครตองมีผลการทดสอบขอเขียนในระดับผานทุกดานจึงจะมสีิทธิเขารับการสอบสัมภาษณ

....................................………………….................................................………………… 
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